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Regionalmanagement Landkreis Kronach
Güterstraße 18 - 96317 Kronach

Mitglieder der
LAG Landkreis Kronach

im Frankenwald e.V.

Ihr Zeichen, Ihre Nachricht Datum
JB 01.03.2023

LAG-Mitgliederversammlung

Protokoll

Ort/Termin: im Begegnungsraum der VHS Kreis Kronach, KulmbacherStr. 1, Kronach
23.02.2023, 16.00 - 17.00 Uhr

Teilnehmer: sh. Anwesenheitsliste

TOP 1 Begrüßung und Bericht der Geschäftsführung

Daderstellvertretende Vorsitzende der LAG Thomas Luger erkrankt war, wurde vorab Susanne Fal-
ler gemäß der Vereinssatzung $ 8 Absatz 6 auf Vorschlag des Vorsitzenden Klaus Löffler von der
Mitgliederversammlung zur Versammlunggsleiterin bestimmt.

Susanne Faller begrüßte die TeilnehmendenderSitzung undstellte die satzungsgemäße Ladung
und Beschlussfähigkeitfest.

TOP 2 Vorstellung und Beschluss der LES-Änderungen

Entsprechend der Maßgabe der EU und des StMELF muss dereingereichte LES-Text noch ange-

passt werden.

Die geänderte LES wurde vorab analle Mitglieder der LAG per E-Mail versandt.

Betroffen sind folgende Bereiche:

A) Frauenquote (Seite 11 der LES)

B) Jugendvertreter (S. 11, 64)

C) Entscheidungsgremium sowie LAG-Management(S. 12)

D) Interessensgruppen(S. 63-65)
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A) Frauenquote (S. 11): Unter der Frauenquote wird eine angemesseneBeteiligung von Frauen

im Entscheidungsgremium verstanden und gefordert.

Ergänzungin der LES:

In der LAG liegt die Frauenquote aktuell bei 31,25%. Um dies besser einordnen zu könnenfolgende
Vergleichszahlen: Der Anteil von Frauen im BürgermeisterInnenamt im Landkreis Kronach beträgt

16,7%. Im Kreistag des Landkreises sind von 50 Personen 14 Frauen, wodurch sich eine Quote von
28 % ergibt.
Nachdembis jetzt das Hauptaugenmerk auf einer angemessenenVertretung der Interessensgrup-
penlag,soll nun im Vorstand der LAG auch der Frauenanteil bei Nachbesetzung erhöht und in Zu-

kunft ausdrücklich auf ein ausgewogeneres Geschlechterverhältnis hingewirkt werden. Aktuell liegt
er bei 18,2%.
Von den neun männlichen Vorstandsmitgliedern sind Folgende aufgrund Ihrer Funktion im Vorstand

der LAG vertreten, wodurch kein Einfluss auf das Geschlecht genommen werden konnte: der Kro-

nacher Landrat Klaus Löffler, Rainer Koberals Vorsitzender des Vereins Kronach Creativ e.V., Er-

win Schwarz als Kreisobmannundstellvertretender Bayerischer Bauernverband Bezirkspräsident,
Oliver Plewaals Vertreter der BürgermeisterInnen des Landkreises, Markus Franz als Geschäfts-
führer des Frankenwald Tourismus Service Center und ThomasLugernicht nur als Geschäftsführer
der Confiserie Burg Lauenstein sondern auchals Vertreter des nördlichen Landkreises und Vorsit-

zenderdes Rennsteig-Vereins. Außerdem wurde Markus Lieb von der Sparkasse Kulmbach-Kro-

nach für den LAG-Vorstand entsandt. Somit ergibt sich beiden restlichen Mitgliedern im Vorstand
(mit Ralf Elliiger und Manfred Köstner) eine Frauenquote von 50 %. Ergänzend sind die beiden
Kassenprüfungspositionen von Frauen besetzt.

B) Jugendvertreter (S. 11 + 64) = Durch die Bestimmung eines Jugendvertreters soll die Beteili-

gung von jungen Menschenin der LAG sichergestellt werden.

Ergänzungin der LES:

Oliver Plewa wird Jugendvertreter, das bedeutet, dass er zu Beginn der Förderperiode unter 40
Jahre altist.

C) Entscheidungsgremium sowie LAG-Management(S. 12)

Änderungenin rot:

Das Entscheidungsgremium der LAG ist mit dem Vorstand identisch. Damit ist gewährleistet, dass
keine der Interessengruppen die Auswahlbeschlüsse kontrollieren kann (s.o. Zusammensetzung
des Vorstands). Die Aufgabe des Entscheidungsgremiumsist die Auswahl geeigneter Projekte zur
Umsetzung der LES anhand des unten dargestellten Projektauswahlverfahrens. Außerdem steuert
und kontrolliert neben der Mitgliederversammlung auch das Entscheidungsgremium durch die Pro-

jektauswahl die Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie. Zur fachlichen Vernetzung werden
sowohl Vertreter des ALE als auch Vertreter von ILEs, an denen Kommunendes Landkreises Kro-

nachbeteiligt sind (aktuell Haßlachtal und B 303+), zu Sitzungen des Entscheidungsgremiumsein-
geladen.

D) Interessensgruppen(S. 63-65): Bis auf den Öffentlichen Sektor musste allen Interessens-

gruppen ein Hauptziel zugeordnet werden: "

- Bildung / Frauen = 4.2. Förderung von Kultur und Bildung für eine resiliente Entwicklung
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- Kirche / Bürgerschaftliches Engagement= 4.1. Förderung derBeteiligung, deszivilgesell-

schaftlichen Engagements & der Identifikation mit der Region

- Landwirtschaft = 3.2. Stärkung nachhaltiger Strukturen in Land- und Forstwirtschaft & Förde-

rung der Ernährungssouveränität

- Natur & Umwelt = 3.1. Erhalt und Entwicklung einervielfältigen, ästhetischen u. wertvollen

Landschaft als Lebens- und Erholungsraum

- SeniorInnen = 1.2. Entwicklung einer wohnortnahen und gut erreichbaren Alltagsversorgung

- Tourismus = 2.3. Entwicklung zu einer Region der Naherholung mit nachhaltigen touristi-

schen Angeboten

- Wirtschaft = 2.1. Stärkung einer ressourcenschonenden,klimafreundlichen regionalen Wirt-

schaftsstruktur / 2.2. Stärkung des Wertschöpfungsraums Landkreis Kronach durch innova-

tive Produkte und Fachkräfte

Die Interessensgruppen Finanzen und Gastronomie wurden auf Vorschlag von Herrn Hofmann hin
dem Bereich Wirtschaft zugeordnet. Dadurch erhöhte sich der Anteil der Wirtschaft auf 21,9 Pro-
zent.

Neue prozentuale Zusammensetzung:

Öffentlicher Sektor 9 VertreterInnen =281%
Wirtschaft 7 Vertreterinnen = 21,9%
Bürgersch. Engagement 6 Vertreterinnen = 18,8%

Natur & Umwelt 3 Vertreterinnen = 94%
Tourismus 2 VertreterInnen = 6,3%
Landwirtschaft 1 Vertreter = 31%
SeniorInnen 1 Vertreterin = 31%
Kirche 1 Vertreter = 31%

Frauen 1 Vertreterin = 31%

Bildung 1 Vertreterin = 31%

Alle AnwesendenderMitgliederversammlung der LAG Landkreis Kronach im Frankenwald
e.V. stimmten den vorgestellten Änderungen der LES zu.

TOP 3 Neue Förderperiode

Nach Zustimmung der LES-Änderungendurch die heutige Mitgliederversammlung hat das LAG-Ma-
nagement Anfang März einen Termin mit Herrn Hofmann zur Endabstimmung.Der positive För-

derbescheid wird im April 2023 erwartet.
Die konkreten Förderrichtlinien und der Förderbeginn stehen nochnicht fest, allerdings kann bereits
jetzt eine Grobeinschätzung von neuen Projekten durch das LAG-Management vorgenommen wer-
den.
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TOP 4 Projekte

Es wurde über das abgeschlossene Projekt der LAG „Wasserschloss Mitwitz am Grünen Band“ be-

richtet: Es fanden im vergangenen Jahr zwei Workshopsstatt mit dem Ziel eine gemeinsame Zu-

kunftsvision und eine eigene Nische für das Wasserschloss zu finden. Ein Strategiepapier wurde

von der Agentur cima erstellt. Das Wasserschloss Mitwitz soll als Ort der Nachhaltigkeit entwickelt

werden,als Bindeglied zwischen den Großthemen Ökologie, Ökonomie und Sozialem.

SusanneFaller berichtete kurz zum Stand der Projekte in Mitwitz und Teuschnitz.

Anschließend stellte Markus Franz kurz das „Raderlebniskonzept“ vor: Ziel des Konzeptesist Be-

stehendes im Radwegenetz aufzuwerten und ein Qualitätsnetz mit speziellen Themen zu schaffen

(analog zum Wanderkonzept). Nach einer Bestandserfassung im Herbst und einer Online-Befra-

gung wird es einen ersten Workshop im März geben.

Von den Teilnehmenden wurden zum einen Pumptracks und Downhill-Strecken als Wunsch von Ju-

gendlichen im Landkreis und zum anderendie teils fehlenden (Quer-)Verbindungen zwischenver-

schiedenen Orten im Landkreis (z.B. Teuschnitz - Nordhalben) erwähnt.

TOP 5 Sonstiges

Es liegen zwei Anfragen zur Förderung von Dorfgemeinschaftshäusern vor (Nurn und Lauenhain).

In der Mitgliederversammlung wurdediskutiert, ob die LAG diese — nach Bekanntgabe der Förder-

richtlinien — generell befürwortet. Der Grundtenor warpositiv.

Ende derSitzung: 17.00 Uhr

Im Anschluss an die Sitzung bestand die Möglichkeit zusammen mit der Frau Kestler die Räumlich-

keiten der VHS zu besichtigen.

Kronach, 01.03.2023

Va
As HUMgz

SusanneFaller JanaJill Bocklet
Versammlungsleiterin Niederschriftsfertigerin

Anlage: Anwesenheitsliste, Präsentation
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